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LUIKA és una cooperativa sense ànim de lucre, amb finalitat social i solidària que 

va ser creada per quatre sòcies fundadores al setembre de 2016 amb el suport del 

Centre de Promoció Empresarial del Vapor Llonch.  

En els darrers anys la cooperativa ha desenvolupat accions conjuntes amb entitats 

de l’entorn que han permès la viabilitat dels seus propòsits i la consolidació del seu 

projecte social. Actualment l’equip de professionals que presta els serveis està 

format per 8 sòcies cooperativistes i 15 treballadores amb què donem suport a 5 

entitats del Vallès Occidental. A més, ens impulsem en un projecte normalitzador 

d’inserció ocupacional propi a “El Velòdrom - LUIKA”, espai relacional ubicat al 

Centre Cívic de la Creu alta de Sabadell i Pavelló Municipal de Cal Balsach. 

LUIKA neix de la ferma convicció de millorar el benestar i felicitat de les 

persones, especialment en l’àmbit de la diversitat funcional. Volem visibilitzar i 

incloure de manera normalitzada al col·lectiu dins la societat.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

RESUM DEL PROJECTE 

PROJECTE LUIKA 

 

LUIKA SCCL porta a terme activitats d’oci i lleure en l’àmbit de la diversitat 

funcional i la inserció laboral normalitzada. 

 

 Amb quins problemes ens trobem?  

 

 La furgoneta que tenim és molt vella i sovint s’espatlla. 
 Aquesta furgoneta ens queda petita per transportar tot el material 

adaptat necessari per poder cobrir correctament totes les necessitats 
especials dels participants. 

 Quan entri en vigor la nova normativa “Resolución de 13 de abril de 
2016, de la Dirección General de Tráfico, por la que se modifica el 
apartado C.1 del punto primero y los anexos I, II y VIII de la de 8 de 
enero de 2016, por la que se establecen medidas especiales de 
regulación del tráfico durante el año 2016.”, aquesta furgoneta no 
podrà circular ja que la seva matriculació és anterior a l’any 2.000 i 
desprèn molt CO2. 

 
 
 Per a què és necessària?  

 

 Com a vehicle per poder transportar el material per a realitzar 

activitats i prestar serveis a diferents entitats a les que donem 

servei. 

 Per poder portar el material de suport extern necessari (grua de 

mobilitat, cadires de dutxes, cadires de rodes, entre d’altres). 

 Per realitzar serveis específics segons demandes entitats i les 

necessitats de les persones amb diversitat funcional i les seves 

famílies.  

 

 

 Quins beneficis ens aporta renovar la furgoneta? 

 

 Ens permet continuar oferint serveis professionals i d’atenció 

personalitzada, ja que podríem tenir els mitjans necessaris per donar 

millor servei. 

 Reduir la contaminació de CO2 que desprèn la furgoneta actual.   

 



 

Sol·licitem: 

 

L’ajut per import de 2.000€, import que ens col·laboraria en l’adquisició d’una 

furgoneta que ens permeti desenvolupar el nostre projecte professionalment. 

Actualment col·laborem amb diferents projectes, molts d’ells a Sabadell, per als 

quals necessitem un mitjà de transport per transportar els recursos necessaris per 

realitzar adequadament les nostres activitats, entre les quals trobem: 

 

-  Associació l’Estel, on realitzem tallers de teatre.  

Transportar decorats, vestuari, equip de so. 

 

- Escola Xalest, on realitzem activitats i tallers d’oci durant els temps 

d’esbarjo en horari de menjador. 

Transportar material per les activitats. 
 
 

- Sortides de cap de setmana i colònies, on realitzem escapades a 

apartaments, albergs i hotels on sovint no disposen de suficients 

adaptacions en les seves instal·lacions per poder atendre adequadament les 

necessitats de les persones.  

Transportar cadira de dutxa, cadires de rodes, grua de mobilitat, material 

per atendre les necessitats bàsiques i específiques dels participants. També 

transportem el material per realitzar activitats d’oci adaptades. 

 
- El Velòdrom - LUIKA, espai cultural i relacional i servei de bar en el que es 

duu a terme un projecte d’inserció ocupacional normalitzada.  

Transportar material necessari per dur a terme les activitats culturals, donat 

que la furgoneta està a disposició de qui ho necessiti per realitzar alguna 

acció socio-cultural, de manera desinteressada. 

 

 



PROJECTE LUIKA SCCL 

 

1. DESCRIPCIÓ DEL PROJECTE 

1.1 Títol del projecte 

PROJECTE LUIKA  

1.2 Descripció del projecte 

LUIKA SCCL ofereix una cartera de serveis a aquelles entitats del Tercer sector de 

l’àrea del Vallès Occidental que atenen a persones amb diversitat funcional i salut 

mental.  

 

LUIKA permet a les entitats del Vallès Occidental oferir serveis d’innovació i de 

millora en la qualitat de vida per a les persones amb diversitat funcional i l’àmbit 

més proper. 

Ideem, programem, gestionem i ens coordinem amb els col·laboradors en els 

processos de logística per dur a terme accions/actuacions personalitzades en els 

serveis que oferim segons les demandes i interessos de les entitats, les famílies i/o 

els participants. 



1.3 Identificació i justificació de la necessitat social del 

projecte 

 

Cooperem amb les entitats oferint una activitat de serveis, els hi facilitem els 

recursos per a que puguin millorar la qualitat en les seves accions. 

El projecte LUIKA: 

 Dóna suport a les entitats en l’atenció a la persona amb diversitat funcional. 

 Proporciona els recursos adients a l’entitat per tal que aquesta pugui oferir 

serveis d’atenció personalitzada. 

 Planifica i gestiona les accions necessàries per realitzar les activitats 

lúdiques, respirs i colònies. 

 Facilita la inserció ocupacional a través d’un espai cultural i relacional i 

servei de bar. 

 

Les entitats dediquen gran part del seu temps a planificar, organitzar, estudiar i 

preparar una resposta a les necessitats de la persona amb diversitat funcional. 

LUIKA dóna suport a l’entitat per facilitat donar aquesta resposta d’una manera 

personalitzada. 

Per altra banda, les entitats que atenen al col·lectiu de diversitat funcional sovint 

no disposen dels recursos suficients per poder cobrir completament els serveis, 

davant la infraestructura i preparació prèvia necessària. 

LUIKA ofereix un programa de serveis d’oci a les entitats per tal que els ofereixin a 

les famílies del Vallès Occidental. El motiu que LUIKA cooperi amb les entitats 

resideix en l’esperit col·laboratiu i de xarxa amb l’afany de la professionalitat. En el  

sentit comú, respecte a la nostra manera de fer és el següent: l’opinió dels 

professionals  de les entitats proporciona informació rellevant  de les famílies i les 

persones amb discapacitat. Això, el fet de treballat amb més d’un equip 

multidisciplinari, permet a LUIKA prendre perspectiva i realitzar un estudi més 

exhaustiu a l’hora de programar un servei d’oci.  

 

 



 

2. OBJECTIUS DEL PROJECTE 

Canviar la furgoneta per poder dur a terme correctament els objectius del 

“PROJECTE LUIKA”. 

La furgoneta que actualment s’utilitza, és una furgoneta que es va comprar de 

segona mà quan es va crear la cooperativa. Aquesta és molt antiga, i desprèn 

molt CO2 i comença a tenir problemes mecànics. Per la qual cosa no ens presta 

els serveis adequats per poder portar a terme totes les activitats. Amb la nova 

normativa “Resolución de 13 de abril de 2016, de la Dirección General de Tráfico, 

por la que se modifica el apartado C.1 del punto primero y los anexos I, II y VIII 

de la de 8 de enero de 2016, por la que se establecen medidas especiales de 

regulación del tráfico durante el año 2016.”, aquesta furgoneta no podrà circular i 

en el nostre projecte és una eina necessària pel dia a dia per dur a terme tots els 

serveis que cobrim. 

Aquesta furgoneta ens és necessària per cobrir els següents serveis:  

 Vehicle per poder realitzar activitats amb entitats del Tercer Sector:  

 Teatre: poder transportar decorats, vestuari, equip de so i la resta 

de material necessari per poder implementar correctament l’activitat. 

 Oci i lleure: transportar material per poder realitzar les activitats 

planificades pels participants amb diversitat funcional. 

 Sortides de cap de setmana i colònies:  

 Transportar el material per atendre adequadament les 

necessitats bàsiques i específiques de cada participant. 

 Transportar material de suport extern com: cadires de dutxa, 

cadires de rodes, grua de mobilitat. 

 Vehicle per transportar el material necessari per dur a terme les activitats 

culturals realitzades dins l’espai cultural i relacional “El Velòdrom - LUIKA”. 
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3. ACTIVITATS 

LUIKA ofereix serveis de suport a les entitats. Per oferir aquest serveis estudia els 

recursos propis de l’entitat, les necessitats dels participants i l’entorn on 

dinamitzar els serveis: 

 Ens posem en contacte amb les entitats del Tercer Sector i amb les 

famílies dels participants per tenir coneixement de: 

 Tipus d’activitats més adients pel grup heterogeni de participants i 

així poder valorar el material necessari per a cada activitat 

planificada. 

 Quin material de suport extern és necessari per a cada participant 

segons les seves necessitats.  

 Conèixer el material adequat per atendre les necessitats bàsiques i 

específiques de cada participant. 

 Ens posem en contacte amb l’allotjament per saber: 

 Quin nivell d’adaptació té l’allotjament per a persones amb diversitat 

funcional. 

 Quin material de suport extern podria mancar segons les necessitats 

dels participants.  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

4. CALENDARI DE DESENVOLUPAMENT DEL PROJECTE 

La furgoneta ens es necessària per poder realitzar adequadament totes les 

activitats marcades que són fixes en el següent calendari: 

 

*Hi ha activitats que es duen a terme, per les quals, també es necessària la furgoneta, i no es pot 

marcar data per que no són constants en el temps, sinó puntuals.  

 

5. SISTEMES D’ORGANITZACIÓ DEL PROJECTE  

5.1 Personal propi de l’entitat  

L’equip professional de LUIKA cooperativa actualment està format per: 

o  José M. Frias - Gestor administratiu i Soci col·laborador 

Administratiu contable, amb més de 20 anys d’experiència professional 

treballant a l’ONCE, com a soci col·laborador que fa la gestió administrativa. 

o Lola Escabias - Presidenta i Sòcia treballadora 

Integradora social, finalitzant els estudis del Grau d’Educació Social, amb 4 

anys d’experiència desenvolupant i coordinant programes de respirs i 

colònies i realitzant activitats d’oci i lleure i ocupació en una entitat de 

l’àmbit de la discapacitat. 



o Carlos Requena - Vocal i Soci treballador 

 Integrador Social, amb 5 anys d’experiència desenvolupant i coordinant el 

programa de colònies en una entitat de l’àmbit de la discapacitat. 

o David Castro – Vocal i Soci treballador 

Integrador social, amb 2 anys d’experiència desenvolupant programes de 

respirs i colònies i 4 anys com a monitor de teatre i d’activitats d’oci i lleure 

i ocupació en una entitat de l’àmbit de la discapacitat. 

o Albert Martínez – Soci treballador 

Integrador social, amb 10 anys d’esperiència en el sector. Dinamitzador i 

entrenador esportiu amb diversitat funcional, monitor de pisos, d’esplai 

infantil, aula oberta i centre diari amb infants en situació de risc o exclusió 

social.  

o Noé Frias – Soci treballador 

Estudiant, cursa 2n de de batxillerat social. Amb experiència en hostaleria i 

xarxes socials.  

o Ainoa Junyent – Sòcia treballadora 

Tècnica en hostaleria amb més de 15 anys d’experiència en el sector. 

Tècnica en integració social i actualment cursant el Grau de Relacions 

Laborals i ocupació.  

o Xènia Pila – Sòcia treballadora 

Tècnica en atenció a persones amb situació de dependència, amb 4 anys 

d’experiència en el sector. Monitora de pisos i residències amb persones 

amb diversitat funcional, de lleure en respirs i colònies i en taller 

ocupacional.  

 

5.2 Personal de reforç 

Hi ha personal contractat per poder portar a terme la totalitat dels serveis actuals. 

LUIKA no disposa d’un programa de voluntariat específic, però treballa en 

col·laboració amb les entitats que poden oferir personal voluntari propi.  

LUIKA valora la implicació del voluntariat i contempla la futura contractació o 

incorporació d’aquest voluntariat a la cooperativa. 

 



6. INCORPORACIÓ D’ASPECTES PER A LA INCLUSIÓ 

DE LA PERSPECTIVA DE GÈNERE  

No disposem de dades al respecte.  

Pel que fa als membres socis i treballadors que formin part de LUIKA, tots tindran 

la mateixa consideració i no es permetrà cap tipus de discriminació ni per sexe ni 

per qualsevol altra raó. 

Pel que fa als membres participants, no es contempla cap tipus de selecció ni 

discriminació per raó de sexe ni per qualsevol altra raó per poder participar en les 

estades. 

 

 

 

7. PREVISIÓ DE DESPESES 

Aquestes són algunes de les furgonetes que es poden trobar actualment a mercat, 

la intenció es buscar-ne una, de segona mà, amb condicions similars. 

 

 

https://www.coches.net/citroen-berlingo-electric-electrico-hibrido-2017-en-

barcelona-33538796-fuvivo.aspx 

https://www.coches.net/citroen-berlingo-electric-electrico-hibrido-2017-en-barcelona-33538796-fuvivo.aspx
https://www.coches.net/citroen-berlingo-electric-electrico-hibrido-2017-en-barcelona-33538796-fuvivo.aspx


 

https://www.coches.net/iveco-35s13-furgon-gran-volumen--2010-con-21700-km-

en-barcelona-34417622-cavivo.aspx 

 

 

 

https://www.coches.net/iveco-35s13-furgon-gran-volumen--2010-con-21700-km-en-barcelona-34417622-cavivo.aspx
https://www.coches.net/iveco-35s13-furgon-gran-volumen--2010-con-21700-km-en-barcelona-34417622-cavivo.aspx

